
 

 
 

 

 

 

 

Bergamo, 06/11/2025 

 
 
 
 

 

Notiziario n° 29/2025 

Speciale Contratto – 
Operazione verità. 

“Le bugie hanno le gambe corte” 

La verità emergerà con i cedolini di dicembre e febbraio. 
 

 
1. Contratto “Istruzione e Ricerca” 2022-2024, la FLC CGIL non sottoscrive 

l’ipotesi di rinnovo del CCNL 

 

 
CISL, UIL, SNALS, GILDA e ANIEF e ARAN firmano l’ipotesi di contratto per il triennio. Il no della FLC CGIL 

motivato dal mancato recupero dell’inflazione 

 

 
Comunicato Stampa FLC CGIL :” riduzione dei salari, non firmiamo” -> Clicca qui 

“Avvieremo immediatamente i passaggi statutari per le valutazioni e le iniziative da assumere e 

consulteremo le nostre RSU e tutte le lavoratrici e i lavoratori sui contenuti del contratto. Nel frattempo, - 

continua la nota- proseguiremo nella richiesta di stanziamento di risorse aggiuntive nella legge di Bilancio 

2026 ancora in discussione, mettendo in campo tutte le iniziative di mobilitazione necessarie”.  

 

 
Per la FLC CGIL non sussistono le condizioni minime per la sottoscrizione dell’ipotesi di CCNL 

soprattutto per l’esiguità degli aumenti che coprono solo un terzo della perdita del valore d’acquisto relativo 

al triennio di riferimento. Peraltro gli incrementi stipendiali per oltre il 60% già erogati in busta paga 

sotto forma di indennità di vacanza contrattuale, sanciscono per il personale la riduzione programmata dei 

salari coprendo neanche un terzo dell’inflazione del triennio. 

 

 
Di seguito i link delle tabelle degli aumenti previsti dall’ipotesi di CCNL degli arretrati calcolati a dicembre 

2025 per i vari settori. 
 

 SCUOLA 

UNIVERSITÀ  

RICERCA  

mailto:%20flcbergamo@cgil.lombardia.it
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/contratto-istruzione-ricerca-flc-cgil-riduzione-salari-firmiamo.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-sezione-scuola-aumenti-e-arretrati-ccnl-istruzione-e-ricerca-2022-2024-del-5-novembre-2025.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-sezione-universita-aumenti-e-arretrati-ccnl-istruzione-e-ricerca-2022-2024-del-5-novembre-2025.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-sezione-ricerca-aumenti-e-arretrati-ccnl-istruzione-e-ricerca-2022-2024-del-5-novembre-2025.flc


 
 

 
 

 
Si parte con un aumento di neanche 50€ lordi…. E al netto? 

 

AVVISO: con gli arretrati che arriveranno a “dicembre”, non spaventatevi con il conguaglio IRPEF 

di febbraio 2026! Ringraziate chi ha fretta di sottoscrivere senza neanche combattere una 

battaglia! I cedolini diranno la verità quando arrivano, il resto sono chiacchere. 

 

 
aggiornamenti -> Clicca qui 

 

 
2. Personale scolastico all’estero: rinnovo CCNL Istruzione e Ricerca 2022-24, 

confermate le norme che risalgono al contratto nazionale risalente al 2007 

Nell’ipotesi di rinnovo del CCNL, sottoscritta da CISL, UIL, SNALS, Gilda, ANIEF e non dalla FLC CGIL, sono 

stati incomprensibilmente stralciati tutti gli istituti contrattuali aggiuntivi che riguardano il personale 

scolastico all’estero già negoziati 

Notizia -> Clicca qui 

 

 
3. Contratto “Istruzione e Ricerca” 2022-2024, l’Aran presenta le proposte per 

gli incrementi stipendiali per i settori dell’università, della ricerca e per le 
istituzioni AFAM: un vero salasso per i lavoratori 

Le cifre sono del tutto inadeguate, molto lontane dal recupero del potere d’acquisto. La FLC CGIL 

continuerà a chiedere lo stanziamento di risorse aggiuntive a partire dalla discussione sulla prossima 

legge di bilancio che per ora non contiene nulla per i settori della conoscenza 

Notizia-> Clicca qui 

 

4. Analisi della Legge di Bilancio 2026 e delle sue ricadute sui settori della 
conoscenza 

Un'analisi puntuale che mette in evidenza le ricadute concrete di questa manovra sul sistema 

dell’istruzione, dell’università e della ricerca pubbliche. 

Notizia -> Clicca qui 

 

 
5. Convertito in legge il DL 127/25: per i precari poche luci e molte ombre 

Davanti all'ennesima procedura di infrazione UE per abuso di precariato nella scuola, dal governo non 

arrivano le misure necessarie. Prolungata la validità dei titoli vigenti per l'accesso ai profili ITP, estesa la 

carta docente anche ai precari, prorogati i corsi di specializzazione su sostegno abbreviati telematici, la 

conferma del docente di sostegno su richiesta delle famiglie e le assunzioni da GPS sostegno prima 

fascia. 

Notizia ->Clicca qui 

 

 
6. Precari scuola: 13 novembre manifestazione nazionale 

Nella scuola 300 mila precari docenti e ATA e nessuna prospettiva di stabilizzazione. I numeri sono chiari 

ma le risposte del governo sono zero. Mobilitiamoci! Appuntamento a Roma al Ministero dell'istruzione. 

Notizia ->Clicca qui 

 

 
7. Precari ricerca: 11 novembre, manifestazione nazionale 

AFAM 

https://www.flcgil.it/contratto-istruzione-ricerca/contratto-istruzione-e-ricerca-2022-2024-flc-cgil-non-sottoscrive-ipotesi-rinnovo-ccnl.flc
https://www.flcgil.it/scuola/scuole-italiane-estero/personale-scolastico-estero-rinnovo-ccnl-istruzione-e-ricerca-2022-24-confermate-norme-risalgono-contratto-nazionale-risalente-2007.flc
https://www.flcgil.it/contratto-istruzione-ricerca/contratto-istruzione-e-ricerca-2022-2024-aran-presenta-proposte-incrementi-stipendiali-settori-universita-ricerca-e-istituzioni-afam-vero-salasso-lavoratori.flc
https://www.flcgil.it/attualita/analisi-della-legge-di-bilancio-2026-e-delle-sue-ricadute-sui-settori-della-conoscenza.flc
https://www.flcgil.it/scuola/precari/convertito-in-legge-il-dl-127-25-per-i-precari-poche-luci-e-molte-ombre.flc
https://www.flcgil.it/scuola/precari/precari-scuola-13-novembre-manifestazione-nazionale.flc
https://www.flcgil.it/sindacato/documenti/approfondimenti/scheda-flc-cgil-sezione-afam-aumenti-e-arretrati-ccnl-istruzione-e-ricerca-2022-2024-del-5-novembre-2025.flc


6.000 precari degli enti pubblici di ricerca e zero risorse in legge di bilancio per le stabilizzazioni. I 

numeri sono chiari ma le risposte del governo sono nulle. Mobilitiamoci! Appuntamento a Roma in 

piazza Capranica. 

Notizia –> Clicca qui 

 

 
8. Attivare subito la Carta docente! 

Inaccettabile e pretestuosa la decisione di rinviare a gennaio l’erogazione della Carta al personale 

avente diritto 

È quanto emerge da una dichiarazione della sottosegretaria di Stato al Ministero dell'istruzione e del 

merito, on. Paola Frassinetti, la quale -durante un question time in Parlamento- ha affermato che la 

Carta quest’anno potrà essere assegnata solo quando sarà individuata la platea dei docenti 

supplenti. 

ASSURDO! 

Notizia –> Clicca qui 

 

 
9. Cancellazione “La scuola non si arruola”, FLC CGIL: censura e attacco a 

libertà insegnamento 

“La cancellazione da parte del Ministero dell’Istruzione del corso di formazione “La scuola non si 

arruola”, avvenuta tra l’altro a quattro giorni dal suo svolgimento, rappresenta l’ennesimo atto di 

lesione della libertà di insegnamento oltre che di censura”. È quanto si legge in una nota della 

Federazione Lavoratori della Conoscenza CGIL. 

Notizia –> Clicca qui 
 
 
 
 
 

 
Qualora non fossi più interessato a ricevere i nostri notiziari, scrivi a: flcbergamo@cgil.lombardia.it 

 
Copia di questo notiziario è reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI 

 
 
 

 
Cordiali saluti 

Fabio Cubito 

Segretario Generale FLC CGIL Bergamo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://www.flcgil.it/ricerca/precari-ricerca-11-novembre-manifestazione-nazionale.flc
https://www.flcgil.it/scuola/docenti/attivare-subito-la-carta-docente.flc
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/cancellazione-la-scuola-non-si-arruola-flc-cgil-censura-e-attacco-a-liberta-insegnamento.flc
mailto:flcbergamo@cgil.lombardia.it
https://drive.google.com/file/d/16O5DVW-qcT7PULrzkyHf9BsIDYJ-ywM9/view?usp=sharing

