
 

 
Bergamo, 12/03/2026 

Notiziario n°5/202 6 
1- Mobilità scuola triennio 2025-2028: firmato il CCNI. 
Sono state firmate le Ordinanze Ministeriali che regolano le operazioni di mobilità del personale docente, 

educativo e ATA della scuola. 

SCADENZE PREVISTE DALLA BOZZA DELL’ORDINANZA MINISTERIALE 

Presentazione delle domande per l’a.s. 2026/2027: 

- Personale docente : dal 16 marzo al 2 aprile . 

- Personale educativo: dal 16 marzo al 7 aprile 

- Personale ATA: dal 23 marzo al 9 aprile 

- Insegnanti di religione cattolica: dal 21 marzo al 17 aprile 

Per prenotare l’appuntamento compilare il seguente modulo . Non saranno prese in considerazione 

richieste giunte con altra modalità. 

Notizia -> Clicca qui 

Scheda sintetica -> Clicca qui 

2- 22/23 marzo: Il referendum sulla giustizia spiegato semplice. 

NO n lasciamo che sia NO gli altri a scegliere per NO i, andate al Voto! 
Si vota il 22 e 23 marzo, ma su cosa? Breve vademecum per andare alle urne consapevoli di conoscere la 

posta in gioco e fare la scelta giusta 

Notizia -> Clicca qui 

3- CCNL “Istruzione e Ricerca” 2025-2027: avviate le trattative all’Aran 
Le nostre priorità: difesa del potere d'acquisto e superamento dell’ingiusta sperequazione retributiva 

rispetto agli altri settori della PA. La trattativa prosegue il 24 marzo. 

Notizia -> Clicca qui 

Fracassi: priorità a potere d’acquisto salari. Basta alla discriminazione del comparto-> Clicca qui 

4- Carta docente 2025/2026: il MIM taglia il bonus a 383 euro 
Un Ministro smemorato: prima promette l’estensione agli ATA, poi li dimentica. Estende ai supplenti ma 

taglia il compenso di oltre il 23%. Chiediamo di utilizzare i 281 milioni disponibili per ripristinare l’importo dei 

500 euro ed estendere il diritto agli ATA 

Notizia -> Clicca qui 

5 - TFS: Cgil, Flc, Fp e Spi, basta con il sequestro del salario differito dei 

dipendenti pubblici 
"Basta con il sequestro del salario differito dei dipendenti pubblici. La Corte Costituzionale ha ribadito ancora 

una volta la necessità di superare una normativa che presenta evidenti criticità rispetto ai principi 

costituzionali. Il Governo intervenga”. Così Cgil nazionale, Flc Cgil e Fp Cgil e Spi Cgil in una nota congiunta, 

commentano l’ordinanza n. 25 del 2026 della Consulta, che è tornata sul tema del differimento del 

pagamento del TFS/TFR dei dipendenti pubblici e, al fine di consentire al legislatore di intervenire con 

un'appropriata disciplina, ha deciso di rinviare la trattazione delle questioni di legittimità costituzionale 

all'udienza del 14 gennaio 2027. 

Notizia -> Clicca qui 

6 - Posizioni economiche ATA: visionabili gli esiti delle prove nell’area riservata 

della piattaforma Concorsi 
Alta la media dei risultati. Si attende ora lo svolgimento delle prove suppletive prima della pubblicazione 

delle graduatorie definitive 

Notizia -> Clicca qui 

7 - Dirigenti scolastici. Sottoscritto in via definitiva il CCNI sull’integrazione di 

risultato triennio 2020/21 – 2022/23 
Finalmente chiuso il capitolo relativo alle risorse del CCNL 2019-2021 confluite nel FUN dei dirigenti 

scolastici. 

Notizia -> Clicca qui 

8- Le università in agonia, ma per la maggioranza di governo la priorità sembra 

essere il mandato dei rettori 
Mentre il sistema sprofonda tra mille problemi strutturali, la discussione si riduce a un’unica domanda: come 
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prorogare o consentire un nuovo mandato ai “Magnifici” in scadenza nel 2026? 

Notizia -> Clicca qui 

PER TENERTI AGGIORNATO -> CLICCA QUI 

Oppure visita la pagina https://bergamo.flcgil.it/home o sulle pagine social Facebook o Instagram 

 
Qualora non fossi più interessato a ricevere i nostri notiziari, scrivi a: flcbergamo@cgil.lombardia.it 

Copia di questo notiziario è reperibile in formato PDF CLICCANDO QUI 

Cordiali saluti 

Fabio Cubito 

Segretario Generale FLC CGIL Bergamo 
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