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del vostro istituto scolastico
= di affiggerlo all'albo
sindacale.

Abuso di contratti a
tg'érmine, il Ministero
condannato al
risarcimento dei docenti
di religione precari.

| Tribunale di Perugia,
Sezione Lavoro, con la
sentenza pubblicata il 28
marzo 2026, ha accertato
I’abusiva reiterazione dei
contratti a termine nei
confronti di un gruppo di
insegnanti di religione
cattolica, condannando il
Ministero dell’Istruzione e
del Merito al risarcimento del
danno, nella misura
complessiva di circa 297.000
euro.

Si ringrazia per la
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