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□ " Snadir Info-Point n.647 " 

agli insegnanti di religione 

Oggetto: Snadir Info-Point n.647 - All'albo sindacale ex art.25 legge 300/1970. Decreto Legge 154 del 

31 luglio 2026 Esonero e semi-esonero per il personale docente di religione 
Se non leggi correttamente questo messaggio, clicca qui 

 

https://customer44244.musvc2.net/e/tr?q=4%3dNVEUN%26D%3dD%26E%3dMWMSQ%26G%3dESKaMX%26E%3d07K0K_5rmr_Fb_Bsfq_Lh_5rmr_EgxVoUx.En06M346ArED.52D_Bsfq_LhqFGFyFu6_5rmr_EgxGpL771K3TMSP_Jdtj_TSj882G9A1KPVJ.Gx8%26q%3dDEK94L.FrK%263K%3dIXOYG%26KC%3dTMSPbKSPSGRSbH%269%3dzbLaM6L5z8L4u7HVwSn6K7KWNXp5P5E7z2u3nVM2S6L3xUMSwUJ3vTHaK5FRK7D4x3p4&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://customer44244.musvc2.net/e/r?q=K2%3d8wK3I_urfp_62_5qVq_E6_urfp_57qTeUq.Cd0yKs4y9hE7.3rD_5qVq_E6i_IdsS_SsHqC.nIsO_5qVq_E6_urfp_67v7g_IdsS_TqHuHBNz_._IdsS_Tn5k_IdsS_TqG_d6M_HTtc_SgJ8PsN_K15_IdsS_Tn._HTtc_SgcTiFONg3O9_HTtc_R9O_5qVq_F4sG_5qVq_EVwQ_5qVq_F1h9s9qap2ATM8__urfp_62J5_urfp_659MxN5nFmZ%263%3d7UET7%265%3dzKvMpR.q67%269v%3dWJU0U%26y%3dQ%26q%3dTHZ5X%262%3dR5RLZ0%26K2n1d%3d-IV6aEX6XH&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt


del vostro istituto scolastico 

e di affiggerlo all'albo 

sindacale. 

Decreto Legge 154 del 

31 luglio 2026 – Esonero e 

semi-esonero per il 

personale docente di 

religione. 

Il decreto interministeriale 

numero 154 dello scorso 31 

luglio, ha stabilito che il 

personale docente di 

Religione cattolica in servizio 

presso le istituzioni 

scolastiche ed educative 

statali può essere 

destinatario di provvedimenti 

di esonero o di semi-esonero. 

E’ fondamentale per fruire di 

questo diritto, essere titolare 

degli incarichi disciplinati ai 

sensi dell’articolo 25, comma 

5, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165. 

Si ringrazia per la 

collaborazione, cordiali 

saluti. 
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