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del vostro istituto scolastico
e di affiggerlo all’albo
sindacale.

“Decreto Legge 154 del
31 luglio 2026 - Esonero e
semi-esonero per il
personale docente di
religione.

Il decreto interministeriale
numero 154 dello scorso 31
luglio, ha stabilito che il
personale docente di
Religione cattolica in servizio
presso le istituzioni
scolastiche ed educative
statali puo essere
destinatario di provvedimenti
di esonero o di semi-esonero.
E’ fondamentale per fruire di
questo diritto, essere titolare
degli incarichi disciplinati ai
sensi dell’articolo 25, comma
5, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165.

Si ringrazia per la
collaborazione, cordiali
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