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AQO ATTIMNOB IC WALLE SERIMNA - S, PELLEGRING TERME
Prot. 0011049 del 18/12/2025
-1 (IUscita)

Al’Amministrazione Trasparente

All’Albo
Al sito Web

Oggetto: Pubblicazione Graduatoria Provvisoria relativa alla selezione di personale di personale interno e/o
esterno, inclusi Collaboratori Plurimi, per il ruolo di formatori esperti e tutor nei percorsi afferenti ai Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 — Sotto
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024,
n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNLO-2025-114

CUP: C54D25000800007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025, Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 19
novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti
degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’labbandono scolastico, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060”;

VISTE le disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI STRUTTURALI
EUROPEI - PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 — FONDO SOCIALE
EUROPEO PLUS (FSE+);

VISTO l'inoltro della candidatura n. 10693 del 13/05/2025;

VISTA la lettera di autorizzazione del progetto, Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 e relativa
assunzione dell'impegno di spesa, per il progetto ESO4.6.A4.D-FSEPNLO-2025-114, dal Titolo:
“Orientamento”, pari a € 13.320,00;

VISTE le delibere degli 00.CC. relative all’adozione dei progetti PN2127;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027;

VISTO il Decreto Interministeriale n°® 129/2018;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 459 del 20/01/2025 relativa all’assunzione nel programma

annuale 2025 del finanziamento del PN FSE+ di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel
limite fissato dai relativi piani finanziari, per I'importo di Euro 13.320,00;
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VISTO il Decreto di assunzione in bilancio con prot. n. 0010351 V-1 del 01/12/2025, relativo al progetto in
oggetto;

VISTO il provvedimento di avvio della procedura di selezione prot. n. 0010418 V-1 del 02/12/2025;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 0010420 V-1, pubblicato dall’lstituzione Scolastica in data 02/12/2025
volto al reperimento di personale docente interno e/o esterno, inclusi Collaboratori Plurimi, per il
ruolo di formatori esperti e tutor per lo svolgimento di percorsi afferenti ai Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione
ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024,
n. 233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di
primo grado”;

CONSIDERATO che alla data del 17/12/2025, scadenza prevista dall’Avviso prot. n. 0010420 VI-2 sono
pervenute n. 3 domanda di partecipazione da parte di personale docente interno, in collaborazione
plurima ed esterno per il ruolo di formatore esperto e n. 2 domanda per il ruolo di tutor per il
percorso “Orientamento (IMPARARE INSIEME — supporto allo studio)” e n. 3 domande di
partecipazione da parte di personale esterno per il ruolo di formatore esperto e n. 2 domande per il
ruolo di tutor per il percorso “Orientamento (ORIENTAMENTO Al TALENTI — teatro)”;

VISTO l'art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice — prot. n. 0011046 VI-1 del 18/12/2025 e la graduatoria
formulata;

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita legale, della seguente
GRADUATORIA PROVVISORIA:

GRADUATORIA ESPERTO
Orientamento (IMPARARE INSIEME — supporto allo studio)

CANDIDATI N. Protocollo del Punteggio complessivo
1) ZAMBELLI DAVIDE - personale interno n. 10848 del 16/12/2025 21
2) VISCARDI ALICE - personale in collaborazione plurima n. 10850 del 16/12/2025 7
3) GIUPPONI LISA (Associazione Orizzonti) - personale esterno | n. 10852 del 16/12/2025 30

GRADUATORIA TUTOR
Orientamento (IMPARARE INSIEME — supporto allo studio)

CANDIDATI N. Protocollo del Punteggio complessivo
1) ZAMBELLI DAVIDE - personale interno n. 10848 del 16/12/2025 21
2) MAZZEO MICHAEL - personale interno n. 11009 del 17/12/2025 20




GRADUATORIA ESPERTO
Orientamento (ORIENTAMENTO Al TALENTI — TEATRO)

CANDIDATI

. Protocollo del

Punteggio complessivo

1)DI MAURO VITTORIO

ol T . 10749 del 09/12/2025 74
(Associazione “Orizzonti) - personale esterno
2) REDONDI STEFANO - personale esterno . 10613 del 09/12/2025 48
3) SIGNORELLI JASON - personale esterno .10614 del 09/12/2025 41

GRADUATORIA TUTOR
Orientamento (ORIENTAMENTO Al TALENTI — TEATRO)

CANDIDATI . Protocollo del Punteggio complessivo
1) ZADRA FRANCO - personale esterno . 10809 del 15/12/2025 76
2) STOCKER CARLOTTA - personale esterno . 10851 del 16/12/2025 16,5

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 (cinque)
giorni dalla data di pubblicazione dello stesso. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva e si

procedera all’assegnazione degli incarichi.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Gaetana Diglio
Documento firmato digitalmente ai sensi del

Codice dell'amministrazione Digitale e normativa connessa




